ASSINADO DIGITALMENTE . RCPJ-RJ 06/03/2023-58

RODOLFO PINHEIRO DE MORAES

Aconformidade pode ser verificada em EEFT13840YMB
http://serpro.gov.br/assinador-digital es“"w fl.: 1/7
PRIMA
UALITA PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE -

Q SAUDE PRIMA QUALITA

EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL. DE CONVOCAGCAQ DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA QUALITA, CNPJ: 40.289.134/0001-
99 — RCPJ: 112033.

O Presidentc do PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA QUALITA, Sr.
Matheus Rodrigues da Costa Neto, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o Estatuto Social,
convoca, todos o associados, para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
a ser realizada no dia 16 de dezembro de 2022T as 9:00 horas, na sua sede & Travessa do Ouvidor, n*
21, Sala 503, Centry, CEP; 20040-040, nesta cidade do Rio de Janciro-RE, para:

1) Ordem do dia;

2) Solicitagio de Desligamento do Sr. Isaias Class Figuciredo do quadro de Associados Projeto
Social Cresce Comunidade ~ Prima Qualita Sadde;

3) Desligamento do Sr. Guilherme Nossar Pires Matheus da Rocha do Cargo de Diretor Técnico
Administrativo do Projeto Social Cresce Comunidade — Prima Qualits Satde;

4) Aprovagio do Regulamento de Contrataciio de Pessoal e do Plano de Cargos, Carrcira ¢
Saldrios:

5) Aprovagiie da Criagiio dos seguintes curgos, niio estatugrios ¢ do Organograma Institucional dos
Primeiro ¢ Segundo Niveis de Gestiio:

5.1) Superintendéncia de Desenvolvimento Institucional;
5.2) Directoria de Satide;

5.3} Diretoria de Educagio;

5.4) Diretoria de Cultura;

5.5) Diretoria de Mcio Ambicnte;

5.6) Diretoriz de Assistdncia Social;

6) Fixar o teto dos salirios para os membros da Dirctoria Estatutéria e para o5 Diretores Nio
Estatutdrios ¢ para o Superintendcente;

7) Assuntos gerais,

Rio de Janciro, 07Me dezembro de 2022, 7

Mathcus Rodyjucs da Costa Neto
Dircfor \{residente

Ata da Assembleia Geral Extraordindgria realizada em 16 de dezembro def
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PRIMA QUALITA

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
16/12/2022.

NOME

)\SSlNATURA

GILSON GOUVEA

MARCIA SIMONE GOMES ABRAHAO
VIEIRA

U)W /N

ISAIAS CLASS FIGUEIREDO

CYNTIA ARAUJO DAMASCO

s

EDUARDO SOARES XAVIER

14
by %«%Zﬁo

GUILHERME DE MELLO LOPES

MATHEUS RODRIGUES DA COSTA N

NILDON DE MATOS VIEIRA JUNIOR

JESSICA ABRAHAO MORAES

1.

RAPHAEL GARCIA

RUI ANDERSON MORAES DOS SANT

. GISELA PINTAS MORAES BRAGA

13.

VANESSA PINTAS MORAES ANDRAD

Rio de Janciro, 16 dc

Matheus Rod
Dirct

es da Costa Neto
sidente

dezembro de 2022,

Cyn
Se

ydjo Damasco
da Assembleia

Ata da Assembleia Geral Extraordingria realizada em 16 de dezembro de 2022,
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Ao

PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE — PRIMA QUALITA |
CN :t‘.l: 40.289.134/0001-99 |
Travessa do Quvidor, n® 21, Sala 503

Centro, CEP: 20.040-040 - Rio de Janeiro-R.)

GUILHERME NOSSAR PIRES MATHEUS DA ROCHA, brasileiro,
mcdico. inscrito no CRM/RJ sob o n® 52-65868-5 ¢ no CPF/MFE sob o numero
074.015.127-42, vem, através do presente documento, solicitar seu desligamento dos
quadros do PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE — PRIMA QUALITA, por
razdes de foro intimo, a partir desta data.

Rio de Janeiro, 05 de Dezembro de 2022.

GUILHE RD!/NOSSAR PIRFS MATHEUS DA ROCHA

CPF: 074.015.127-42
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA QUALITA
CNPJ: 40.289.134/0001-99 — RCPJ: 112033

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO PRGJETO SOCIAL CRESCE
COMUNIDADE - PRIMA QUALITA REALIZADA EM 16/12/2022.

Aos dezesseis dias do més de Dezembro de dois mil ¢ vinle ¢ dois, a partir das nove horas, na Travessa
do Ouvidor, n® 21, Sala 503, Centro, Rio de¢ Janciro, CEP: 20040-040 rcuniram-s¢ os associados do
PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA QUALITA, inscrito no CNP’J sob o n°
40.289.134/0001-99, cm Asscmbleia Geral Extraordindria, conforme Edital de Convocagdio datado de
07/12/2022, para deliberarem sobre a scguinic pawta: (1) Ordem do dia; (2) Solicitagio de
Desligamento do guadro de associados PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE -
PRIMA QUALI'I‘/\ do Sr. Isaias Class Figuciredo; (3) Desligamento do Sr. Guilherme Nossar
Pires Mathcus da Rocha do Cargo de Diretor Téenico Administrative do Projeto Social Cresce
Comunidade — Prima Qualiti Saude; (4) Aprovacio do Regulamento de Contratacio de Pessoal
¢ do Plano de Cargos, Carrcira ¢ Saldrios; (5) Aprovagdo da Criagiio dos seguintes cargos, niio
cstatudrios ¢ do Organograma Institucional dos Primeiro ¢ Segundo Niveis de Gestdo: 5.1)
Superintendéncia de Desenvolvimento Enstitucional; 5.2) Dirctoria de Sande; 5.3) Diretoria de
Educagio; 5.4) Dirctoria de Cultura; 5.5) Diretoria de Mcio Ambiente; 5.6) Diretoria de
Assisténcia Social; (6) Fixar o teto dos saldrios para os membros da Diretorin Estatutdria e para
os Diretores Nido Estatutdrios e para o Superintendente; (7) Assuntos gerais. Desta forma,
verificado o quorum, conforme lista de presencas anexa A presente ata, a qual fica fazendo parte
integrantc da mesma, os trabalhos foram abertos pelo Dirctor Presidente da Instituigiio, Sr. Matheus
Rodrigues da Costa Neto, o qual convidou para scerctariar a reunido a Sra, Cyntia Aradjo Damasco.

(1) Ordem do dia: Dando prosseguimento, o Senhor Presidente da Assembleia realizou a leitura da
pauta ¢ colocou em votagiio o item “ 1™ da pauta, tendo sido aprovada por todos os presentes a Ordem
do dia acima descrita;

(2) Solicitagiio de Deslignmento do quadro de associndos PROJETO SOCIAL CRESCE
COMUNIDADE — PRIMA QUALITA SAUDE do Sr. Isaias Class Figuciredo: O Scnhor
Presidente, entiio, dando prosseguimentio aos trabalhos, apresentou aos presentes a Cana com a
Solugiio de Desligamento do quadre de associados PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE -
PRIMA QUALITA SAUDE do Sr. Isaias Class Figueiredo, que foi anatisada por todos. Pondo o item
2 da pauta em volagio, o pedido de desligamento foi aprovado por unanimidade de votos por todos os
prescnles;

(3) Desligumento do Dr. Guilherme Nossar Pires Matheus da Rocha do curgoe de Diretor Téenico
Administrativo: O Sr. Presidente informou aos associados a necessidade de desligamento do Dr.
GUILHERME NOSSAR PIRES MATHEUS DA ROCHA do cargo de Diretor Técnico
Administrativo do PROQJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE — PRIMA QUALITA SAUDE, em
atengio 4s novas diretrizes de atuagiio da Prima Qualitd Sadde, com a recondugiio da Sra. Cyntia

Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 16 de dezembro de 2022
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Araljo Damasco no exercicio da fungiio de forma acumulativa, em conjunto com as suas fungdes de
Diretora Financeira. Iniciando a votagdo, foi aprovado por unanimidade de votos entre os presentes o
desligamento do Dr. GUILHERME NOSSAR PIRES MATHEUS DA ROCHA, brasileiro, médico,
inscrito no CRM/RJ sob o n" 52-65868-5 ¢ no CPF/MF sob o nimero 074.015.127-42 do cargo de
DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO do PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE,
passando a Sra. Cyntia Araljo Damasco a ocupar o referido cargo de forma acumulativa com a
Dirctoria Financeira; Diante do desligamento em tela, ratifica-se entdo a Dirctoria, que atuard no
quadriénio 2022/2026, a conlar com a seguinte composigio:

Diretor Presidente: MATHEUS RODRIGUES DA COSTA NETO, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG sob n® 104086715 IFP/RJ, inscrito no CPF sob n® 032.188.367-51, residente ¢
domiciliado na Rua Leonor de Castro, 67 — Ceniro - Rio Bonito/Rj, CEP: 28.800-000;

Dirctora Financeira cumulindo com Diretorn Técnicn Administrativa: CYNTIA ARAUJO
DAMASCO, brasileira, solteira, Analista de Sistemas, portadora do RG sob n® 10706197-0, inscrita
no CPF sob n® 037.093.117-30, residente ¢ domiciliada na Av. 7 de Maio, 368 casa 03 — Ceniro - Rio
Bonito/Rj, CEP: 28.800-000;,

(4) Aprovaciio do Regulamento de Contratagio de Pessoal ¢ do Planoe de Cargos, Carreira ¢
Saldrios: O Senhor Presidente, em continuidade & pauta, apresentou aos presentes o Regulamento de
Contratagiio de Pessoal e o Plano de Cargos, Carreira e Saldrios que serd aplicado aos profissionais do
PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA QUALITA, cujos teores foram lidos ¢
analisados por todos. Pondo o item 3 da pauta em votagio, o Regulamento de Contratagiio de Pessoal ¢
o Plano de Cargos, Carreira ¢ Saldrios foram aprovados por unanimidade por todos os presentes;

(5) Aprovagiio da Criaciio dos seguintes cargos, nie estatudrios ¢ do Organograma Institucional
dos Primeiro ¢ Segundo Niveis de Gestdo: O Senhor Presidente entio passou a apresentar’ aos
presentes o novo Orgunogruma Institucional dos Primeiro ¢ Segundo Niveis de Gestio, onde
demonstrou as escalas de hierarquia e vinculagio dos cargos do Primeiro ¢ chu'ndo Niveis de Gestiio,
momenio em que apresentou também as Dirctorias Téenicas, novos cargos que estio sendo criados, de
cariter exclusivamente operacional, sem configuragic ou inclusio desses cargos s Diretorias
enquadradas como Estatutiérias, para trazer qualidade técnica aos projetos geridos pela Prima Qualitd
Salde, com as seguintes dreas de atuagdo, conforme a seguir expostos:

5.1) Superintendiéncin de Desenvolvimento Institucionat: O Superintendente atuard em nivel
hierdrquico supcrior ds dirctorias técnicas, respondendo dirctamente ao Dirctor Presidente, ¢ terd a
funcdo de representatividade institucional ¢ interlocugdo cntre a Prima Qualith Sadde ¢ scus
contratantes ¢ parceiros, bem como a interlocugiio entre as demais dirctorias téenicas ¢ cstatutdrias € os
Consclhos de Administracéo ¢ Fiscal, além da possibilidade de criagdo ¢ desenvolvimento de projctos;

5.2} Dirctoria de Saude: O Dirctor de Sadde serd responsavel pela claboragio de projetos na frea de
saude, bem como pela gestdo dos Contratos, Convénios, Termos de Parceria ¢ das unidades proprias
da Prima Qualitd Sadde, com atuagiio na drca de saide, auando tanto na interlocugdio cntre os
contratanics ¢ parceiros ¢ os demais membros da Instituigiio, quanto na interfacc entre os gestores de
contratos e os demais membros da Dirctoria da Insiituigio, com a execucio de todos 0s atos inerentes

Ata da Assembleia Geral Extraordindriu realizada em 16 de dezembro de 20
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a0 bom exercicio das suas fungdes, com subordinagdo aos diretores estatutarios, ao Superintendente ¢
a0 Diretor-Presidentc;

5.3) Dirctoria de Educagiio: O Dirctor de Educagiio sera responsével pela elaboragio de projetos na
drea de educagdo, bem como pela gestido dos Contratos, Convénios, Termos de Parceria e das unidades
proprias da Prima Qualitd Sadde, com atuagio na drea de educagiio, atuando tanto na interlocucio
enire os coniratantes ¢ parceiros e os demais membros da Instituigiio, quanto na interface entre os
gestores de contratos e os demais membros da Dircloria da Insiituigdo, com a execugio de todos os
atos inerentes ao bom excrcicio das suas fungdcs, com subordinagiio uos diretores estatwtdrios, ao
Superintendente ¢ ao Diretor-Presidente;

5.4) Diretoria de Cultura: O Diretor de Cultura serd responsavel pela claboragio de projetos na drea
de cultura, bem como pela gestdo dos Contratos, Convénios, Termos de Parceria ¢ das unidades
proprias da Prima Qualita Saide, com atuagdo na drea de cultura, atuando tanto na interlocugdo entre
0s contratantes e parceiros e os demais membros da Institui¢do, quanto na interface entre os gestores
de contratos ¢ os demais membros da Diretoria da Instituigdo, com a cxecugio de todos os atos
inerentes ao bom cxercicio das suas fungdes, com subordinaciio aos diretores estatutdrios, ao
Superintendente ¢ ao Dirctor-Presidente;

5.5) Diretoria de Mcio Ambiente: O Diretor de Mcio Ambiente sera responsavel pela elaboragio de
projetos na drea ambiental, bem como pela gestio dos Contratos, Convénios, Termos de Parceria e das
unidades proprias da Prima Qualita Sadde, com atuagiio na drea de meio ambiente, atuando tanto na
interlocugdo entre os contratantes e parceiros e os demais membros da Instituigho, quanto na interface
entre os gestores de contratos e os demais membros da Dirctoria da Instituigio, com a execucio de
todos os atos inerentes ao hom exercicio das suas fungdes, com subordinagio aos dirctores
estatutirios, ao Superintendente e ao Diretor-Presidente;

5.6) Diretoria de Assisténcia Social: O Dirctor de Assisiéncia Social sera responsivel pela
elaboragdo de projetos na drea de assisténcia social, bem como pela gestio dos Contratos, Convénios,
Termos de Parceria ¢ das unidades proprias da Prima Qualitd Sadde. com atuagiio na dres de
assisténcia social, atuando tanto na interlocugiio entre os contratuntes ¢ parceiros ¢ os demais membros
da Instituigdo, quanto na interface entre os gestores de contratos ¢ os demais membros da Diretoria da
Instituigdo, com a execugio de odos os atos inerentes ao bom exercicio das suas fungdes, com
subordinagio aos diretores estatutarios, ao Superintendente e ao Diretor-Presidente:

Apos a avaliagio dos cargos que cstio sendo propostos, bem como de suas fungdes principais, cm
conjunto com a proposta dc Organograma, o presente Item (5) ¢ todos os scus Subitens acima
cxpostos foram devidamente aprovados por unanimidade por todos os presentes, cujo Organograma
Institucional dos Primeiro ¢ Scgundo Niveis de Gestio segue cm anexo a presente Ata,

(6) Fixar o teto dos saldrios para os membros da Diretoria Estatutaria ¢ para os Diretores Nfio
Estatutirios ¢ para o Superintende: Dando prosseguimento aos trabalhos, o Sr. Presidente trouxe ao
debate a necessidade de se fixar o 1eto de saldrio aos dirctores cstatutdrios ¢ nio estatutirios, bem
como ao superintendente, cujos cargos cstio sendo criados na presente Assemblceia. Entendeu-se entio
pela fixagio do teto dos saldrios dos diretores cstatutirios em 70% do saldrio dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal — STF, enquanto que para os demais diretores ndo estatutdrios e para o

Ata da Assembleia Geral Extraordingria realizadua em 16 de dezembro de 2022
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Superintendente os saldrios deverdio ser fixados em observancia 3 legislagdo vigente a época de suas
implementacdes, justificados com base em pesquisa de mercado entre empresas de mesmo porte,
inclusive para a concessdo dos beneficios, sendo certo que os valores deverdo ser implementados pelo
Consclho de Administragiio, em observincia ao art, 28, alinca *d”, do Estatuto Social cm vigor. Apés
posta a deliberagdo em tela em votaglo, as regras para fixagdo dos saldrios dos dirctores cstatutarios,
nio estatudrios ¢ do superintendente foram aprovadas por unanimidade entre os presentes.

(7) Assuntos gerais: Por ftm, o Sr. Presidente tratou do altimo ponto de pavta, € como nio houve
manifestaghes neste item, ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso, nido havendo
manifcstagdes pelos presentes. Nada mais havendo a acrescentar, o Senhor Presidente da Assembleia
suspendeu a reunidic pelo tempo necessario 4 assinatura da presente Ata que, apos lida e discutida, (o
posta em votagdo ¢ aprovada por unanimidade, ¢ val por mim assinada ¢ pelo Sr. Presidente da
Asscmblcia.

Rio de Janciro, 16 de dezembro de 2022,

Matheus R \s da Costa Neto Cyirtja jo Damasco
Diretor P sidente Secretaria da Assemblceia

Registro Civil de Pessoas Juridicas
Comarca da Capital do Rio de Janeiro
Rua México, 148, 3° andar, Centro

CERTIFICO A AVERBACAO NA MATRICULA, PROTOCOLO E DATA ABAIXO
Matr. 112033
202301241143451 06/03/2023

Emol: 296 52 Tributo: 116,67 Reemb: 5,93 Reemb.: 5.93
Selo: EEFT13840 YMB
Consulte em https://www3 tjrj.jus.br/sitepublico /(/’7

Verifique autenticidade em rcpjrj.com.br ou pelo QRCode ao lado  —————r——

Oficial

Ara da Assembleia Geral Extraordingriu realizada em 16 de dezembro de 2022,
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PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA QUALITA

CNPJ: 40.289.134/0001-99% — RCPJ: 112033

Ancxo da Asscmbleia Geral Extraordinaria de 16/12/2022

Relagdo de Ancxos;

1. Carta de Desligamento dos Quadros do Sr. Isaius Cluss Figuciredo, datada de 06 de dezembro
de 2022,

2. Regulamento de Contratacdo de Pessoal:

Plano de Cargos, Carreira ¢ Saldrios;

4. Organograma Institucional dos cargos de Primeiro e Scgundo Niveis de Gestilo.

w

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2022.

aujo Damasco
Sceretaria-da Assembleia

Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 16 de dezembro de 2022,
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PEDIDO DE DESLIGAMENTO

A PRIMA QUALITA SAUDE

CNPJ N2 40.289.134/0001-99

TRAVESSA DO OUVIDOR, N2 21, SALA 503
CENTRO- RIO DE JANEIRO — RJ — CEP: 20.040-040

ISAIAS CLASS FIGUEIREDO, engenheirg, inscrito no CPF sob o
n? 078.225.307-55, vem, através do presente documento, solicitar seu
desligamento dos quadros da Prima Qualitd Saude, por razdes de foro
intimo, a partir desta data.

Rio Bonito, 06 de dezembro de 2022.

4%

ISAIAS CLASS FIGUEIREDO
PF 078.225.307-55
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