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EDITAL001/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE CARATER PRIVADO,
EXCLUSIVAMENTE PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM CADASTRO RESERVA.

A Organizacdo Social PRIMA QUALITA SAUDE torna publico que realizard Processo Seletivo Simplificado para
EVENTUAL CONTRATACAO DE CARATER PRIVADO, EXCLUSIVAMENTE PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM
CADASTRO RESERVA para diversos cargos, diante de possivel necessidade futura, para ingresso no Hospital Basileu
Estrela, Centro de Atengdo Psicossocial de Santa Maria Madalena, 03 Unidades de Estratégia de Saude da Familia e
subpostos vinculados, sob o regime juridico CLT e administradas pela 0SS PRIMA QUALITA SAUDE (Instituicdo Projeto
Social Cresce Comunidade).

A eventual contratacdo de carater privado, exclusivamente para preenchimento de vagas em cadastro de reserva,
destina-se ao cumprimento ao Contrato de Gestdo n2 017/03/2019, cujo objeto é o gerenciamento, operacionalizacdo
e execucgdo dos servicos de atendimentos ambulatoriais e hospitalares eletivos e de urgéncia e emergéncia.

O Processo Seletivo Simplificado encontra-se em conformidade com as disposicdes regulamentares contidas no
presente Edital, seus Anexos, possiveis Atos e Retificacdes, e realizar-se-4 por meio da 0SS PRIMA QUALITA SAUDE
(Instituicdo Projeto Social Cresce Comunidade).

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo
executado pela PRIMA QUALITA SAUDE.

1.2. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
rendncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano a contar da data da publicacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

1.4. As inscrigdes para este Processo Seletivo de cardter privado serdo realizadas via Internet.

1.5. Todo o processo de execucgdo deste Processo Seletivo Simplificado, com as informagdes pertinentes, estard
disponivel no site http://primaqualitasaude.org

1.6. A OS PRIMA QUALITA SAUDE divulgara erratas, listas de classificados finais, novas convocacées e todos os avisos
oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado no site http://primaqualitasaude.org. sendo responsabilidade do

candidato o acompanhamento do processo através do endereco eletrénico indicado.

1.7. O candidato ao Cadastro Reserva devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo Simplificado
no site citado no subitem 1.6. Caso ocorram altera¢des nas normas contidas neste Edital, elas serdo divulgadas no site
http://primaqualitasaude.org. As inscricdes realizadas para o referido Cadastro de Reservas ndo geram direitos nem

garantias contratuais, mas tdo somente o real cadastro para eventual convocagdo em caso de vacancia exclusivamente
para o cargo em que for feita a inscrigao.

1.8. Os conteldos programaticos para todos os cargos estarao disponiveis no ANEXO Il
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1.9. Os candidatos que fizerem inscricdo para o respectivo cargo e, eventualmente forem convocados, serao
contratados sob o Regime Juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), ndo possuindo direito a estabilidade e
serdo lotados conforme necessidades reais definidas pela OS PRIMA QUALITA SAUDE.

1.9.1. Os contratos de trabalho de que trata o presente Edital serdo entregues de forma impressa por escrito e terao
prazo indeterminado, na forma do art. 443 da CLT, de acordo com a necessidade, o interesse e conveniéncia da OS
PRIMA QUALITA SAUDE.

1.9.2. O candidato convocado ficara sujeito ao contrato de experiéncia de até 45 (quarenta e cinco) dias podendo ser
prorrogado, a critério da contratante, por mais 45 (quarenta e cinco) dias, durante os quais sera avaliado nos termos
do artigo 445 da CLT.

1.9.3. Os profissionais cumprirdo a carga hordria estabelecida no ANEXO | deste Edital, podendo exercer suas
atividades de segunda-feira a domingo, em horério a ser definido pela OS PRIMA QUALITA SAUDE, no momento da
contratagao.

1.9.4. N3o serd contratado o profissional que, no momento da contratagdo, dentre outras hipéteses previstas na CLT,
for identificado que n3o possui disponibilidade para cumprir a escala e/ou carga horaria mensal do cargo.

1.10. Os cargos, carga hordria mensal, requisitos e salario base estardo os estabelecidos no ANEXO |I.
1.11. As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO IV.

1.12. Orecrutamento e sele¢do de pessoal para eventual contratagdo através de preenchimento de vagas em cadastro
reserva sdo exclusivamente para recrutamento externo.

1.13. Ex-empregado da OS PRIMA QUALITA SAUDE, s6 poderd realizar o Processo Seletivo Publico do presente Edital,

apos 6 (seis) meses a contar da homologacdo do pedido de rescisdo contratual.

1.14. Ex-empregado demitido por justa causa pela OS PRIMA QUALITA SAUDE n3o poderd ser recontratado.

2- DAS ETAPAS

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado exclusivo para Cadastro de Reservas sera composto por duas seguintes
etapas para todos os cargos: 12 Etapa: Prova Objetiva de carater classificatdrio e eliminatdrio; 22 Etapa: Entrevista
Técnico-comportamental, de carater classificatério e eliminatdrio.

2.2. A primeira etapa da prova objetiva serd realizada em um formato para o nivel superior e em dois formatos
para nivel médio e técnico: prova A para Agente Comunitdrio de Saude, Oficineiro e Auxiliar Administrativo; e prova B
para Auxiliar de Consultério Dentdrio, Técnico Seguranca do Trabalho e Técnico Enfermagem.

2.3. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site http://primaqualitasaude.org

2.4. A Prova Objetiva e a entrega de Comprovacao de Experiéncia serdo realizadas no Municipio Santa Maria
Madalena/RJ.

3- DAS INSCRICOES

3.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢Ges estabelecidas neste
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Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das
guais ndo poderd alegar desconhecimento em nenhuma hipétese, estando ciente das normas e requisitos que regem
o presente Edital, em especial que o objeto é exclusivo para Cadastro de Reservas dos cargos relacionados.

3.1.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo ao qual ficara
a espera de vacancia para eventual preenchimento.

3.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacdo correta e precisa dos requisitos e
das atribuicGes do cargo.

3.2. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a ciéncia tacita e aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital.

3.3. AsinscricOes deverdo ser realizadas pela Internet em link divulgado no site http://primaqualitasaude.org no prazo

estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II.

3.4. O candidato deverd, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua opcdo de
cargo para atuacdo. Depois de efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo desta opcao.

3.4.1. O candidato somente tera confirmada a inscrigdo para um Unico cargo, visto que a Prova Objetiva sera realizada
em um unico dia para todos os cargos.

3.5. Ainscricdo sera gratuita e somente sera permitida uma inscrigdo por CPF, validando-se a uUltima inscricdo gerada.

3.5.1.1. O candidato que efetuar mais de uma inscricdo terd somente a ultima inscrigdo validada, sendo as demais
inscricGes automaticamente canceladas.

3.5.1.2. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE consultara o Conselho Profissional competente para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

3.5.2. AsinformacGes prestadas no formulario serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por
qualquer erro ou falsidade.

3.5.3. Fica reservado a Comissdo do Processo Seletivo ou & 0SS PRIMA QUALITA SAUDE o direito de exigir, a seu
critério, a apresenta¢do dos documentos originais para conferéncia.

3.5.4. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dos mesmos.
3.5.5. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacao, sera cancelada a inscricdo efetivada

e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na formada lei.

3.6. Para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado exclusivo para preenchimento de vagas em Cadastro de
Reservas, o candidato deverd acessar o site http://primaqualitasaude.org, via internet, onde constam o Edital, a Ficha

de Inscricdo e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A inscricdo somente podera ser feita pela
Internet e estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 00h01min do 19 dia de inscri¢do
até as 23h59min do ultimo dia de inscri¢do, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO Il, considerando-
se o Hordrio de Brasilia/DF.

3.6.1. Serd realizado atendimento presencial aos candidatos que NECESSITAREM DO USO DE COMPUTADORES,
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durante o periodo de inscricdes, no Hospital Basileu Estrela, na Rua Bardo de Macabu, n2 17- Centro- Santa Maria
Madadela —RJ CEP: 28.770-000, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, somente em dias Uteis.

SAUDE

3.6.2. O candidato deverad ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de Inscri¢do via
Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacao dos dados preenchidos antes de enviar
a inscricao, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

3.6.3. Os candidatos deverdo verificar a confirmacdo de sua inscri¢do no site http://primagqualitasaude.org .

3.6.4. O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscricdo via Internet implicard no cancelamento da
mesma.

3.6.5. Alinscri¢do via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-
se o possivel congestionamento de comunicagdo do site http://primaqualitasaude.org nos Gltimos dias de inscrigao.

3.6.6. A homologacdo preliminar das inscricdes serd disponibilizada no site http://primaqualitasaude.org na data

prevista no cronograma — ANEXO II.

3.6.6.1. O candidato poderad contestar a homologacdo preliminar, exclusivamente mediante preenchimento de
formulario digital, que estara disponivel no site http://primaqualitasaude.org, das 8h até as 18h do dia indicado no

Cronograma Previsto — ANEXO I, considerando-se o Horério de Brasilia/DF.
4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1. Em atendimento ao disposto na Lei Estadual 2.482/95, bem como a Lei Federal n2 8.213/91 e Decreto Federal n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004, alterado
pelo Decreto Federal 9.404/2018, a 0SS PRIMA QUALITA SAUDE garantird prioridade na contratacdo do candidato
aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD).

4.1.1. Em atencdo a prioridade necessaria e por se tratar de processo seletivo para cadastro de reservas, os primeiros
20 (1 a 20) candidatos a serem convocados, independente da categoria, serdo Pessoas Com Deficiéncia. Os 40 (21 a
60) candidatos seguintes serdo Pessoas Sem Deficiéncia, independente da categoria. Os 20 seguintes (61 a 80) serdo
Pessoas Com Deficiéncia. E assim sucessivamente, até que se esgotem os candidatos do cadastro de reserva em todas
as categorias.

4.1.1.1. No caso de ndo haver candidatos PcDs aprovados nas provas, na pericia médica ou de ndo haver candidatos
aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdao geral, independente da regra de
convocagao prevista no item 5.1.1.

4.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto n2 3.298, de 1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e
no § 12 do artigo 12 da Lei n2 12.764/2012, observados os dispositivos da Convencgédo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto n26.949/2009, e o disposto na Lei n213.146/2015.

4.1.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado,
desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato se
inscreveu.
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4.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo psicoldgica, fisioldgica ou

anatémica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser
humano, conforme previsto em legislagao pertinente.

4.3. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que tange ao local de
aplicacdo de prova, ao hordrio, ao conteudo, a corre¢do das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovacdo, a pontuacgdo
minima exigida, descrita no ANEXO V, e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

4.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificacdo geral.

4.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condi¢do por ocasido da inscricao,
caso convocados para contratacdo, deverdo se submeter a pericia médica realizada por Junta Médica indicada pela
0SS PRIMA QUALITA SAUDE, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a
compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribui¢cdes do cargo.

4.6. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato ou se o candidato ndo comparecer a Pericia Médica na data,
local e horario determinados na convocagdo, serd desconsiderada a sua classificacdo na listagem de pessoas com
deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacdo na listagem de ampla concorréncia.

5. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1. Caso haja necessidade de condigdes especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera solicita-las
no ato da inscricdo, no campo especifico da Ficha de Inscri¢do, indicando claramente quais os recursos especiais
necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

5.1.1. O candidato devera, até o ultimo dia de inscri¢do, enviar o laudo médico, que ateste a necessidade de condigdo
especial, para o correio eletrénico http://primaqualitasaude.org, especificando o Processo Seletivo, nome completo

do candidato e o niumero de Inscricdo.

5.1.2. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento especial, ndo
terd o pedido atendido.

5.1.3. Fica reservado a Comissdo do Processo Seletivo ou a PRIMA QUALITA SAUDE o direito de exigir, a seu critério,
a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

5.1.4. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagdo, sera cancelada a inscri¢dao
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na forma
da lei.

5.1.5. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitagao nos termos do subitem
acima sdo: Tempo Adicional de Hordrio de Prova, letras das provas em tamanho ampliado, Sala de Acesso Facilitado,
Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, dentre outros.

5.1.6. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

5.1.7. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizacdao das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em sala
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reservada e que serd responsavel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogacao do tempo previsto no subitem

5.1.5.

5.1.8. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante ndo realizara a
prova.

5.1.9. No atendimento as condig¢des especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

5.1.10. O candidato que, por causas transitdrias ocorridas apds o periodo de inscricdo, necessitar de condicdes
especiais para realizar a Prova Objetiva devera, em até 2 dias Uteis antes da realizacdo da prova, requeré-las ao
Prima Qualita Saude por meio do e-mail: processosseletivos@ primaqualitasaude.org

5.2. A realizacdo da prova em condi¢Ges especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo da OS PRIMA
QUALITA SAUDE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6. DAS CONDICOES PARA REALIZAGCAO DAS ETAPAS

6.1. As informacdes sobre os locais e os horarios de aplicacdo da Prova Objetiva e entrega dos Comprovantes de
Experiéncia serdo divulgadas no site http://primaqualitasaude.org, conforme consta no Cronograma Previsto — ANEXO
Il.

6.2. Os candidatos receberdo o Cartdo de Confirmacao de Inscri¢cdo (CCl) via e-mail, constando data, horario e local de
realizagdo da Prova Obijetiva, conforme previsto no Cronograma (ANEXO Il).

6.2.1. E importante que o candidato tenha em m3os, no dia de realizagdo da Prova Objetiva, o seu Cartdo de
Confirmagdo de Inscrigdo (CCl) para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do
documento oficial de identidade, observando o especificado nos subitens 6.8 e 6.8.1.

6.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicagao individualizada. O candidato inscrito deverd obter as
informagdes necessarias sobre sua alocagdo, por meio das formas descritas nos subitens 6.1 e 6.2. 6.3.

6.2.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim
de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagcdo das provas com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas.

6.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

6.4. Os horarios das provas estdo vinculados ao Horario oficial de Brasilia/DF.

6.5. Quando da realizagdo da Prova Objetiva, o candidato devera, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo de caneta ou material.

6.6. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da Prova Obijetiva, portando documento oficial com
foto e original de identificacdo e o cartdo de confirmacdo de inscri¢do (CCl), com antecedéncia minima de 1 (uma) hora
do horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

6.7. Ndo serd permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das etapas, apds o horario fixado para o
fechamento dos portdes.
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6.8. Serdo considerados documentos oficiais de identidade (com foto):

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei
Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista; - Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; - Carteira Nacional de
Habilitagdo (somente modelo com foto e impresso).

O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢oes, de forma a permitir, com clareza, a identificacao
do candidato (foto e assinatura).

6.8.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certiddo de nascimento ou Casamento; - CPF;

- Comprovacao de Experiéncia eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto) ou digital;

- Carteiras de Estudante; - Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.8.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da

ocorréncia em d6rgdo policial, expedido hd, no méaximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera submetido a identificacdo
especial.

6.9. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.10. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala ou ao
local de prova.

6.10.1. Apds identificagcdo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

6.11.N3o serd permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local de realizagao das
mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmoa
utilizacdo dos banheiros e bebedouros ou de telefones celulares, sob pena de eliminagao do certame.

6.12. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido nos subitens 5.1.7 e
5.1.8.

6.13. As Provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados nas publica¢des site http://primagualitasaude.org.
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N3o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificativa de falta, sendo considerado eliminado do
Processo Seletivo o candidato que faltar as provas. Nao havera aplicacdo de prova fora do hordrio, data e locais pré-
determinados. Podera ser realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério da OS PRIMA
QUALITA SAUDE.

6.14. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizacdo das Etapas. O candidato ndo podera ausentar-
se da sala de realizacdo das Provas apds assinatura da Lista de Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas até
o inicio efetivo das provas e, apds este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o
candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala. Ndo havera, por qualquer motivo,
prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de auséncia momentanea ou afastamento do
candidato.

Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo carater privado, o candidato que durante a realizacdo das
provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagdo e fiscalizacdo de cada uma das etapas;
b) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressdo digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinagGes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

k) ndo devolver o Cadernos de Questdes e o Cartdo de Respostas e ao término das Provas, antes de sair da sala;
1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizagdo das provas. Celulares deverdo ser desligados e guardados
dentro do envelope fornecido pelo OS PRIMA QUALITA SAUDE ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala
até a saida definitiva do local da realiza¢do da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando o
celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do
envelope fornecido pelo OS PRIMA QUALITA SAUDE;

o) for surpreendido em comunicagao verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;
p) utilizar-se de livros, dicionarios, cddigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta;

6.15. N3o é permitido qualquer tipo de anotacdo e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de Questdes e
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do Cartdo de Respostas ndo sendo permitida, nem mesmo, a anota¢do de gabarito.

6.15.1. O candidato que for pego com a anotacdo do gabarito devera entrega-la ao fiscal ou se desfazer da mesma,
e em caso de recusa serd eliminado do Certame.

6.15.2. Apds entrar em sala, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, diciondrios, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotagGes, agendas eletrénicas ou
similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive BIP, walkman, gravador ou similares, maquinade
calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de alarme de
carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de relégio de qualquer forma, material ou especificagao,
6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também nao serd admitida
a utilizagdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

6.15.3. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior.

6.15.4. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.16. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico, visual ou
grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.17. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as mesmas.
6.18. E expressamente proibido fumar no local de realizacdo das provas.

6.19. O tempo total de realizagdao da Prova Objetiva sera de 3h (trés horas) e sera realizada no turno da manha e,
ou da tarde, condicionado ao nimero de inscritos.

6.19.1. O tempo de duracgdo da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas.

6.19.2. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apds 1 (uma) hora, contada
do seu efetivo inicio.

6.19.3. O candidato sé podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 30 (trinta)
minutos para o término do hordrio da prova.

6.19.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscaliza¢do, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova,
retirando-se da mesma de uma s6 vez.

6.19.4.1.No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios
para cumprir o subitem 6.19.4, a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.

6.20. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas
autoridades presentes, informag&es referentes ao contelido da mesma e/ou aos critérios de avaliacdo.

6.21. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotac¢dao durante a prova no seu
Caderno de Questodes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 6.19.3.

6.22. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar,
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e o Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execu¢do da prova.

SAUDE

6.22.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera analisada pela PRIMA QUALITA SAUDE, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

6.22.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1 A Prova Objetiva tera duracdo de 3 (trés) horas e sera realizada no turno da manha e, ou da tarde, condicionado
ao numero de inscritos.

7.1.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatdrio e classificatdrio e sera constituida de questGes de multipla escolha,
conforme o Quadro de Provas, subitem 7.3.

7.1.2. Cada questdo terd 4 (quatro) alternativas, sendo apenas uma correta.
7.2. O candidato deverd seguir atentamente as recomendacées contidas na capa de seu Caderno de Questdes.

7.2.1. As instrucGes que constam no Caderno de Questées da Prova Objetiva de Multipla Escolha, bem como as
orientagdes e instrucdes expedidas pela PRIMA QUALITA SAUDE, na capa do Caderno de Questdes ou durante a
realizacdo das provas complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

7.3. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questGes por disciplina e valor das questdes encontram-
se representados nas tabelas abaixo e no ANEXO V.

Ensino Médio/ Técnico Completo :

PROVA A:
Agente Comunitario de Saude, Auxiliar Administrativo e Oficineiro.

L . ~ Pontuaga
Disciplinas Quantidade de Questdes on ’u?gao Total de Pontos por
Minima
Prova
Lingua Portuguesa 15 questdes, valendo 01 ponto cada 9 15 pontos
15 0 lendo 01 to cad
Conhecimento Basico questoes, valendo B2 ponto cada 9 15 pontos
em Saude Publica
Total 18 30 pontos

PROVA B:

Auxiliar de Consultério Dentdrio, Técnico de Segurancga do Trabalho e Técnico de Enfermagem.
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SAUDE
L . " Pontuaga
Disciplinas Quantidade de Questoes on’ u.agao Total de Pontos por
Minima
Prova
Lingua Portuguesa | 10 questdes, valendo 01 ponto cada 6 10 pontos
Conhecimento Basico | 1 questdes, valendo 01 ponto cada 6 10 pontos
em Saude Publica
Conhecimento 10 questdes, valendo 01 ponto cada 6 10 pontos
Especifico
Total 18 30 pontos

Superior Completo:

Assistente Social, Odontélogo, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Nutricionista,Psicélogo.

. . o Pontuacga
Disciplinas Quantidade de Questoes on’ u.agao Total de Pontos por
Minima
Prova
Lingua Portuguesa | 10 questdes, valendo 01 ponto cada 6 10 pontos
Conhecimento Basico | 19 questdes, valendo 01 ponto cada 6 10 pontos
em Saude Publica
Conhecimento 10 questdes, valendo 01 ponto cada 6 10 pontos
Especifico
Total 18 30 pontos

7.4. Os conteudos programaticos das disciplinas da prova objetiva estdo descritos no Anexo lIl.

7.5. O candidato devera marcar para cada questdo somente uma das opc¢Ses de resposta. Sera considerada errada e
atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opg¢do marcada, sem op¢do marcada, com emenda ou rasura.

7.6. O gabarito oficial preliminar sera disponibilizado no site http://primaqualitasaude.org no dia de aplicagdo da
prova, a partir das 17 horas (Horério de Brasilia/DF), conforme Cronograma Previsto — ANEXO II.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. O candidato podera apresentar reencurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer resultado
preliminar divulgado, de acordo com o cronograma do certame.

8.2. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os resultados dos mesmos serdao divulgados no site
http://primagualitasaude.org.

9. DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL
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9.1. A nota para a classificagao para a Entrevista Técnica e Comportamental esta definida na Tabela de Pontuagdo no
Anexo V.

9.1.1. Em caso de empate serdo observados os critérios de desempate dispostos no subitem 9.2.3.2 deste Edital.

9.2. Serao convocados para a Entrevista Técnica e Comportamental os candidatos classificados para a etapa dentro do
posicionamento indicado abaixo:

9.2.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da classificacdo para a etapa. Em caso de
empate na ultima posicdo do quantitativo definido acima, por cargo escolhido, todos os empatados nesta posicao
serdo convocados para a Primeira Chamada para a Entrevista Técnica e Comportamental.

9.2.2. Todos os candidatos que se declararam com deficiéncia aprovados na Prova Objetiva serdo convocados.

9.2.3. Os candidatos que estiverem aprovados na Prova Obijetiva e classificados além do quantitativo indicado no
subitem 12.1, serdo mantidos em uma lista de Aprovados Aptos para a Entrevista Técnica e Comportamental e
poderdo ser convocados, segundo a ordem de classificacdo, para futuras Chamadas para a Entrevista Técnica e
Comportamental, caso existam, segundo conveniéncia e oportunidade da PRIMA QUALITA SAUDE.

9.2.3.1. Conforme previsto no subitem anterior, as futuras Chamadas para a Entrevista Técnica e Comportamental
somente ocorrerdo caso se esgote a relacdo dos candidatos que participaram da Entrevista Técnica.

9.2.3.2. Considerando que a Entrevista Técnica e Comportamental possui carater classificatério e eliminatdrio, em
caso de empate da classificacdo final, o critério de desempate se dara para o candidato com a maior graduagao
educacional, mediante o enquadramento do Curso Técnico, do Terceiro Grau, da Pés-Graduac¢do, do Mestrado, do
Doutorado e do Pés-Doutorado. Caso o empate permaneca, a ordem de classificagcdo se dara com base na maior idade
entre os candidatos empatados.

9.3. Os candidatos convocados para Entrevista Técnica e Comportamental deverdo levar todos os documentos
solicitados no ato da Convocag¢ao de modo a comprovar possuir a formacgao do nivel de escolaridade exigido para o
cargo.

9.4. O candidato convocado para a Entrevista Técnica e Comportamental, apds a realizagdo dos respectivos
procedimentos previstos neste Edital, serd considerado, “RECOMENDADO”, “FALTOSO" ou “NAO RECOMENDADO”.

9.5. O candidato “NAO RECOMENDADO” ou “FALTOSO” serd eliminado do Processo Seletivo Publico.
9.6. Ndo serdao admitidos recursos para a Entrevista Técnica e Comportamental.
9.7. DO OBJETIVO:

9.7.1. A Entrevista Técnica e Comportamental tem por objetivo avaliar o desempenho do candidato frente a situa¢des
problemas, em especial, os aspectos relacionados a formacdo académica especifica para o exercicio da profissdo e
demais condi¢Ges, motivacdo, lideranca, iniciativa, criatividade, ética, organizagdo, capacidade de comunicagao,
habilidade com trabalho em equipe.

9.7.2 A Etapa de Entrevista Técnica e Comportamental terd carater classificatério e eliminatorio.
9.8. DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO:

9.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia quando
serd feita a formalizacdo do horario de chegada. O candidato que chegar apds o horario estabelecido para sua
entrevista sera considerado faltoso e por consequéncia eliminado do Processo Seletivo Publico.

9.8.2. A Entrevista Técnica serd dividida em dois mddulos; o primeiro mddulo de Credenciamento quando o candidato
devera comprovar possuir as condicdes necessarias para ocupar o emprego, previstas no edital, conforme subitem
9.3. O segundo médulo é a Entrevista propriamente dita realizada pela Banca de Avaliadores. O candidato somente
fard o segundo mddulo se todos os itens e documentacgbes estiverem de acordo com o estabelecido nas condi¢des do
subitem 9.3, caso contrario o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Publico.
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9.8.3. Ndo havera, sob pretexto algum, segunda chamada para a Entrevista Técnica e Comportamental para os
candidatos que ja foram convocados. O ndo comparecimento ou atraso do candidato, por qualquer que seja a
alegacdo, acarretard na eliminacdo automatica do mesmo.

9.9. DO LOCAL E DATAS:

9.9.1. A Entrevista Técnica e Comportamental dos candidatos classificados até a colocacdo indicada no subitem 9.2,
considerados os empates, serd realizada em data a ser definida, em hordrios pré-estabelecidos para cada candidato,
conforme divulgacdo na pagina do Processo Seletivo: http://primaqualitasaude.org, onde sera feita a convocacdo dos
candidatos com local e hordrio indicados.

9.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a atualizacdo de endereco residencial, telefone e e-mail de contato
durante a realizacdo Processo Seletivo Publico, devendo direcionar quaisquer alteracdes cadastrais para o endereco
eletrénico: processoseletivo@primaqualitasaude.org. Caso haja quaisquer alteracdes cadastrais apds o término do
Processo Seletivo Publico, é de responsabilidade exclusiva do candidato informar as alteragées a Prima Qualita Saude.
Eventuais prejuizos que possam ocorrer ao candidato pela falta de atualizacdo de seus dados cadastrais ndo acarretam
qualguer responsabilidade a Prima Qualita Saude.

9.10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA ENTREVISTA TECNICA:

9.10.1. O candidato devera comparecer ao local designado para participar da Entrevista Técnica e Comportamental,
munido de documento oficial e original de identidade, contendo fotografia e assinatura, devendo chegar com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio estabelecido na convocag¢do para a Entrevista Técnica (ET),
conforme definido neste item;

9.10.2. Dos documentos necessarios a comprovacao das condi¢cdes de atendimento ao edital, os candidatos devem
trazer original e cdpia simples, ficando desde ja ciente que as cdpias serdo retidas junto com o formulario de
credenciamento para a etapa Entrevista Técnica (ET):

a) Carteira de Identidade com foto recente (Carteira de Trabalho, Carteira do Conselho, CNH, etc.);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

c) Comprovante de Escolaridade comprovando que o candidato possui ter o pré-requisito requerido para o emprego
informado conforme ANEXO | (Diploma/Certificado de conclusdo do curso, caso seja entregue Declaracdo de
Conclusdo do Curso esta devera obrigatoriamente vir acompanhada do Histérico Escolar);

c.1) Todos os documentos que comprovem escolaridade deverdo ser oriundos de instituicdes reconhecidas pelo MEC
ou devem ser registrados pelo MEC, conforme o caso. Caso o candidato tenha curso realizado no exterior, este sé sera
considerado quando atendida a legislagdo nacional aplicavel.

d) Curriculo simplificado descrevendo formacgdo académica e experiéncia profissional, anexando as cépias simples dos
documentos que comprovem esta experiéncia profissional, bem como, certificados de conclusdo de cursos para o
emprego para o qual concorre (incluindo, cursos de pods-graduacdo, de especializacdo, de aperfeicoamento e
habilitacdo/capacita¢cdo (minimo de 80 horas);

e) Registro no Conselho de Classe (se for o caso), mesmo que provisério, que rege a profissdo do emprego a que
concorre. Ndo sera aceito protocolo de solicitagdo de registro profissional.

e.1) Ndo é necessaria a comprovacdo de quitagdo com o conselho no momento da entrevista, devendo apresentar a
quitacao quando da contratacao.

9.10.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a verificacdo das
condicbes de atendimento ao Edital e a identificacdo do candidato.

9.10.4. Os documentos originais serdao confrontados com as cdépias apresentadas para verificagcdo da autenticidade e
validade, em caso de divergéncia as cdpias ndo serdo aceitas e o candidato sera considerado eliminado.

9.10.5. O candidato que ndo apresentar documento oficial e original de identidade com foto nao realizara a Entrevista
Técnica (ET).
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9.10.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade com foto, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em érgao policial,
expedido no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

9.10.7. O candidato que ndo apresentar, no ato de verificacdo, toda documentacdo solicitada de acordo com o item
9.10.2 para realizacao do Credenciamento Entrevista Técnica e Comportamental serd eliminado do Processo Seletivo.

9.11. Demais informacgdes acerca da Entrevista Técnica e Comportamental estarao disponiveis na Convocacao para a
etapa.

10. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

10.1. O candidato aprovado e classificado para preenchimento de vaga no cadastro de reserva, podera
eventualmente ser convocado pela 0OS PRIMAQUALITA SAUDE, segundo sua conveniéncia e oportunidade, através do
endereco eletrénico da OS PRIMA QUALITA SAUDE (http://primaqualitasaude.org) , bem como através de
correspondéncia eletronica, via e-mail, para o endereco eletrénico fornecido pelo candidato no ato da inscricao.

10.2. A eventual convocacdo seguira a ordem de classificacdo. No ato da convocacdo, o candidato devera apresentar
toda documentacdo comprobatdria dos requisitos previstos neste edital, sob pena de desclassificacao.

10.3. O candidato que ndo comparecer na data aprazada para a realizacdo do processo admissional (exame
admissional e entrega de documentos) sera desclassificado e substituido pelo préximo concorrente na ordem de
classificacdo do cadastro de reservas objeto deste Processo Seletivo Simplificado.

10.4. O candidato classificado e eventualmente convocado mas ndo habilitado no exame admissional sera eliminado.

10.5. No caso de impossibilidade de convocagdao do candidato, por auséncia de dados suficientes ou sua
inconsisténcia, este sera eliminado do Processo Seletivo e sera convocado o candidato subsequente no Cadastro de
Reservas objeto deste Processo Seletivo Simplificado.

10.6. O candidato devera fornecer enderego eletronico valido no momento da inscrigao, responsabilizando-se pelo
eventual ndo recebimento da convocag¢do em caso de divergéncia nas informagdes prestadas.

10.7. No ato da futura e eventual contratacdo, os candidatos deverdo apresentar ORIGINAIS e COPIA SIMPLES dos
seguintes documentos (frente e verso legivel):

a) Certiddo de regularidade no e-social: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

b) Cépia de Documento de Identidade (com foto);

¢) Copia Certidao de Nascimento ou Copia Certiddo Casamento;
d) Cépia do CPF do conjuge e filhos;

e)Copia de diploma (histérico) de conclusao de curso;

f) Cdpia do Conselho Profissional, quando houver;

g) Copia do comprovante de pagamento do Conselho Profissional ou Certiddo Negativa emitida pelo Orgio
competente;
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h) Cépia do CPF;

i) Cépia do Titulo de eleitor;

j) Carteira de Trabalho e Prev. Social (Original) e Cépia (frente e qualificacdo civil);
k)Copia do Certificado de Reservista;

1) PIS—apresentacdo da Inscricdo validada no E-social;

m)  Copia do Comprovante de Residéncia;

n) Cépia do Cartdo do Banco para depdsito de saldrio. Caso ndo tenha conta, serd solicitado abertura de conta

banciria;

o) Outro Vinculo - Caso tenha outro vinculo ativo, se faz necessaria copia do contra cheque do més vigente ou recibo
de pagamento de autébnomo, desde que tenha a declaragdo de hordrio de trabalho semanal e expediente;

p) Cdpia do comprovante de pagamento de contribuicdo sindical referente ao ano vigente, caso tenha contribuido;
g)Carta de autorizagdo da contribuicdo sindical (apenas se o colaborador desejar o desconto);

r) 02(duas) fotos 3x4;
s) CNIS (Exigido somente para Agente Comunitario de saude);

t) Copia da Caderneta ou atestado de vacinagdo do profissional, principalmente Vacina Dupla — Tétano e Difteria, vacina
para Hepatite B e vacina COVID-19.

10.7.1. Documentagado completa de dependentes informados:

a) 0 a 06 anos - certiddo de nascimento e comprovante de vacinagdo e CPF;

b)07 a 14 anos - certiddo de nascimento, comprovante de escolaridade e CPF;14 a 21 anos - certiddo de nascimento e
CPF;

c) 21 a 24 anos - certiddo de nascimento, CPF e comprovante de ensino superior.

10.7.2. Outros documentos, cdpias, certiddes ou procedimentos poderdo ser solicitados no momento da convocacgado

para a contratagdo.

10.8.Nao sera contratado o candidato convocado do Cadastro de Reserva que deixar de comprovar qualquer um
dos requisitos para contratagdo no cargo, estabelecidos no ANEXO | deste Edital, por meio da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) ou por documento emitido por 6rgdo publico ou privado, assinado por diretor ou seu
substituto e/ou se n3o estiver com a situagio regularizada no e-social. Declara¢ido de realizagdo de estagio, de
bolsa de estudo ou de monitoria ndo sera aceita como comprovagdo deexperiéncia profissional.

10.9. O profissional classificado e, eventualmente convocado, no ato da Contratacdo devera ter idade minima de 18

(dezoito) anos completos.
http://primaqualitasaude.org
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10.10.As despesas decorrentes da participacao em todas as etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado
de que tratam este Edital correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terao direitos a ressarcimento de despesas
de qualquer natureza.

10.11.N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os candidatos poderdo obter informacbes gerais referentes ao Processo Seletivo através do site
http://primaqualitasaude.org.

11.1.1. N3o serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagBes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisorios ou finais das provas e do Processo Seletivo Simplificado. O candidato deverd observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida nesse Edital.

11.1.2. Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de
retificagao.

11.1.3. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE n3o se responsabiliza por informacdes de qualquer natureza, divulgados em
sites de terceiros.

11.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar no site http://primaqualitasaude.org, divulgacdes

dos resultados, comunicacGes, retificacdes e eventuais convocagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado,
durante todo o periodo de validade do mesmo.

11.2.1. As vagas para os Cargos de Agentes Comunitarios de Saude eventualmente abertos obedecerdo as
necessidades inerentes a regionalidade, nos limites do Municipio, sendo os Agentes alocados de acordo com sua
respectiva regiao de residéncia.

11.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente, devera fazer a
solicitacdo a PRIMA QUALITA SAUDE, até o Ultimo dia das inscricdes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro
dia util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em hipdtese alguma, ndao cabendo, portanto, acolhimento de
recurso posterior relacionado a este subitem.

11.4. Os resultados finais serdo divulgados na Internet no site http://primaqualitasaude.org.

11.5. Acarretard a eliminagdo do candidato no Processo Seletivo, sem prejuizo das sangGes penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Processo
Seletivo, nos comunicados e/ou nas instrucdes constantes de cada prova.

11.6. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE reserva-se o direito de proceder as eventuais convoca¢des e possiveis
contratacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico até o nimero de vagas em vacancia
ofertadas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.7. Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa do presente
Processo Seletivo, valendo, para esse fim, o resultado divulgado nas formas previstas no subitem 10.4.

11.8. O candidato dever3, sob sua responsabilidade, manter atualizado o seu endereco junto a PRIMA QUALITA SAUDE

por meio do e-mail: http://primaqualitasaude.org até o resultado final do Processo Seletivo. Apds término do processo
http://primaqualitasaude.org
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qualquer alteragdo solicitada devera ser registrada através do e-mail: processosseletivos@primaqualitasaude.org

11.9. As legislacbes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do presente Processo
Seletivo.

11.10. O candidato, em caso de eventual convocacao para contratacao, serd submetido a Exame Médico Admissional
para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater é eliminatdrio e constitui condi¢do e pré-requisito para
que se concretize a contratagdo.

11.11. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissao do
Processo Seletivo e da PRIMA QUALITA SAUDE.

11.12. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO | deste Edital deverdo ter o reconhecimento
e/ou sua devida autorizacdo por drgdo oficial competente.

11.13. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE n3o se responsabiliza por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este
Processo Seletivo.

11.14. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Processo Seletivo sdo de uso
e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou
a devolugdo ao candidato.

11.15. A 0SS PRIMA QUALITA SAUDE reservam-se o direito de promover as correcdes que se fizerem necessdrias, em
qualquer etapa do presente Certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

11.16. As despesas relativas a participacdao em todas as etapas do Processo Seletivo correrdo a expensas do préprio
candidato as vagas no cadastro de reservas.

11.17. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondados e para o
numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

11.18. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas; Salario e Carga Horaria

ANEXO Il — Cronograma Previsto

ANEXO Il — Conteudo Programatico e referéncias bibliograficas de apoio
ANEXO IV — Atribuicdo dos Cargos

ANEXO V — Tabela Pontuagao Prova

Rio de Janeiro, 02 de Dezembro 2021.

0S PRIMA QUALITA SAUDE
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